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KALLELSE

Medlemmarna i Kristianstadsortens Lagerhusforening ek. fér.  Arenden enligt féreningens stadgar samt information frén

hélsas valkomna till ordinarie féreningsstémma med efterfol- verksamheten.

jande middag (OBS: féranmalan), som halls i Sessionsalen, Vill du stélla ndgon fraga pa stamman, skicka géarna in
Radhuset Skane, vid Stora Torg i Kristianstad, den i forvag for att fa ett utforligare svar.

onsdagen den 2 maj ki 17.30. For att deltaga under middagen vill vi ha din

anmalan senast 23 april pa tel 044-28 52 00 eller
e-post: info@klf.nu
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Fem ar i sammandrag Bale%srékning

Hallbarhetsrapport Finansieringsanalys
Forvaltningsberattelse

Resultatrakning




FEM AR
I SAMMANDRAG

(BELOPP | MKR OM INGET ANNAT ANGES)

2017 2016 2015 2014 2013
Nettoomsattning 592 578 607 644 625
Bruttomarginal 65 46 70 74 60
Bruttomarginal 11,0 % 8,0 % 11,5 % 11,5 % 9,6 %
Resultat efter finansnetto 50 -3,6 21,7 22,2 15,0
Resultat efter efterlikvid och bonus 0,3 -5,9 15,1 14,2 10,2
Total ersattn. och utdeln. till medlemmar ¥ 10,5 7,6 12,5 12,3 8,5
Total ersattn. och utdeln. i % av nettoomsattn. 1,8 % 1,3 % 2,1 % 1,9 % 1,4 %
Insatsutdelning och insatsemission i % av 16,5 % 17,1 % 22,3 % 19,9 % 20,9 %
insats- o insatsemissionskapital "
Balansomslutning 342 253 283 255 261
Eget kapital inkl. eget kapitalandel i 84 84 90 79 66
obesk. res. (78%)
Soliditet 2 24,5 % 33,3 % 31,7 % 30,9 % 25,2 %
Investeringar:
Immatriella tillgadngar 0 5 0 0 0
Byggnader & Mark 8 1 0 1 5
Maskiner och inventarier 4 5 16 2 10
Medeltalet anstéllda (st) 36 30 29 29 28
Omsattning per anstalld 16,4 19,3 20,9 22,2 22,2
Antal medlemmar (st) 736 656 639 622 610

" Enligt styrelsens forslag 2017
2 Av obeskattade reserver har 78 % medréknats i underlaget.



ANNU ETT
MYCKET
HANDELSE-
RIKT AR

STORSTA SKORDEN I KLF:S HISTORIA, FORSTA SKORDEN

| KNISLINGE, BESLUT OM STORSATSNING | AHUS OCH EN
KOLLEGAS OVANTADE BORTGANG. 2017 BLEV ETT BETYDLIGT
MER HANDELSERIKT AR AN VAD ORDFORANDE PAL NILSSON
OCH VD ERIK WILDT-PERSSON KUNNAT ANA.




Resultatet for 201 7 kommer inte att gﬁ ill
men det var &nda tillfredsstéllande. Skérden 201 6 var
l&g pa grund av torkan och det medforde att det fanns
mindre spannmal att salja under varen 2017.

— Det &r ju s&, det kommer dippar, menar Pal
Nilsson. Men i ljuset av det far man anda saga att det
ar ett tillfredsstallande resultat.

— Den fallande ravarumarknaden med efterféliande
lagt resultat 2016 innebar att fokus pa uppféljningen
av spannmalsaffaren blev tydligare hos styrelse och
ledning, men @ven hos personalen, vilket &r positivt,
menar Erik Wildt-Persson.

Resultatet paverkades ocksé av forvarvet av
Knislingeortens Lagerhusférening. Dar gjordes en
hel del underhallsinvesteringar och det var forst efter
skérden som den anldggningen gav full utvaxling.

- Det 1ag i planen vid kopet, sa det var ingen
overraskning, séger Erik Wildt-Persson. Vi har redan
fran borjan sett det som en tredrsplan, men det
paverkar givetvis resultatet pa kort sikt.

LYCKAD INTEGRATION AV KNISLINGE
Forvarvet av Knislingeortens Lagerhusférening var
en historisk handelse for KLF och aret har givetvis
praglats av arbetet med att integrera verksamheten.
— Det har gatt 6ver férvantan, menar Pal Nilsson.
Vi har blivit oerhért val mottagna bade nar det géller
inleveranser av spannmal och medlemsantal. Nastan
alla av de aktiva lantbrukarna har gatt med i KLF och

volymerna i Knislinge har 6kat, vilket kénns véldigt bra.

Aven rent praktiskt har integrationen |&pt pa val och
efterhand har man hittat en fungerande modell. En
process och ett arbete som varit stimulerande fér alla,
bade i Knislinge och KLF.
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som kanske inte alltid syns. Sé jag sk'u [
eloge till alla involverade i arbetet.

Arets skord var ocksa den forsta i Knislinge for KLF
och darmed nagot av ett vitt papper. Dessutom var
manga i personalen relativt nya och hade bara varit med
om en skérd tidigare.

— Men det gick utméarkt, det ar véldigt bra personal
i Knislinge, framhaller Pal Nilsson. De passar val in i
ganget och det &r mycket bra stdmning.

| och med férvarvet av Knislinge har KLF nu ocksa
tillgang till KRAV-certifierade grodor, vilket ar positivt.

— Vi ser en 6kad efterfragan pa svenskodlade KRAV-
markta grédor, séger Erik Wildt-Persson. Vi har kommit
in i precis ratt tid och det kommer att skapa méjligheter
till nya affarer, bdde mot lantbrukare och industrin.
Dessutom gor foderfabriken att det blir ett naturligt
kretslopp i och med att lantbrukarna kan Iamna in sitt
KRAV-spannmal och f& sitt foder tillverkat.

STORSTA SKORDEN GENOM TIDERNA

Nar 2017 summeras kan det konstateras att KLF tog
emot sin storsta skord genom tiderna, hela 160 000 ton.
Fantastiskt roligt, men ocksé en utmaning.

— Det var ju oerhort mycket spannmal, sa det var
bitvis ganska pafrestande for hela organisationen,
séger Erik Wildt-Persson. Alla anl&ggningar utnyttjades
till bristningsgrénsen och vi fick verkligen utnyttja var
transportkapacitet fullt ut.

Skdérden blev dessutom valdigt utdragen, i
praktiken var det tva skérdar i skorden. En i det
narmaste konstant nederbdrd under senare delen
gjorde dessutom att det var oerhort blétt och svara
forhallanden for lantbrukarna.




— Mot slutet led vi verkligen med odlarna nér de kom in
med den vattenstinna spannmalen, séger Pal Nilsson.
Vi trodde att det skulle avta, men det fortsatte att regna
hela hosten. Och det regnar fortfarande i skrivande
stund.

Detta paverkade aven hostsadden och ger tuffa
betingelser for varsadden, vilket sannolikt kommer att
sétta sina spar aven under 2018.

- P& sa satt har det varit ett markligt ar, sager Erik
Wildt-Persson. Men for de flesta blev det dock en god
skord. Vilket dven géllde for alla de lantbrukare som ar
verksamma i ldnderna runt omkring Sverige. Nagot som
naturligtvis paverkade Idnsamheten negativt, eftersom
det stora utbudet innebar sjunkande priser.

— | det perspektivet &r vi néjda med att ha kunnat
erbjuda vettiga priser fér spannmalen, menar Pal
Nilsson. Det visar pa férdelarna med vért prissystem
jamfort med andras. En bra spannmaélsaffar ar mer &n
bara ett hogt pris pa pappret. KLF betalar fullt pris for
hela skoérden, ndgot som far stor betydelse under ett ar
med hog skord.

STRATEGISKT SAMARBETE | AHUS

Under aret inleddes satsningen som gors i samarbete
mellan KLF och Swedish Agro AB avseende den nya

spannmalsterminalen i Ahus hamn. Detta beslut togs

i styrelsen och presenterades inte forran det var klart.
Nagot som fatt vissa medlemmar att reagera.

— Jag har stor respekt for transparens och
Oppenhet, sager Pal Nilsson, och jag forstar att vissa
medlemmar reagerat pa att de inte fatt vara delaktiga
i beslutet. Samtidigt, i en affar av den har storleken
och komplexiteten ar det i det ndrmaste omgijligt att
genomfdra den infor 6ppen rida. Vi maste ha respekt
och hélla pa affarssekretessen i denna typ av avtal.
Resultatet kommer att gynna KLF pa ett s&tt som vi inte
hade kunnat &stadkomma p& egen hand.

Den nya spannmalsterminalen och kajplatsen i Ahus
hamn &r en stor infrastruktursatsning som kommer fa
positiva konsekvenser bade 20 och 30 &r in i framtiden.

- Vi &r véldigt glada att vi kunnat hitta ett upplagg dar
vi kan genomféra projektet samtidigt som vi begransar
den finansiella risken, séger Erik Wildt-Persson.
Dessutom gér samé&gandet med Swedish Agro att vi
sakerstaller en tillrackligt stor mangd spannmal for
att skapa Iénsamhet i investeringen och béara de fasta
kostnaderna fran dag ett.

Beslutet i styrelsen togs efter Ianga diskussioner dar
den tankta affaren belystes ur alla tdnkbara infallsvinklar.

— Darfér kdnns det skont att nar vi vél fattade
beslutet, var alla i styrelsen eniga om att det var den
bésta I6sningen for KLF och ett ansvarstagande for
medlemmarnas investering, sager Pal Nilsson. Det ar
viktigt att styrelsen har mdjlighet att fatta beslut dven
péa detta satt ibland. Annars kan vi inte agera pa ett satt
som langsiktigt gynnar medlemmarna.

EN STOR FORLUST

Forra aret kom aven att praglas av en tragisk handelse
da Susanne Meijer, en ndra medarbetare och vén,
rycktes bort mitt i livet.

— Det pdminde oss alla om hur brackligt livet kan vara,
sager Erik Wildt-Persson. Naturligtvis paverkade det
oss alla och hela organisationen. Samtidigt innebar det
aven en utmaning och det var fantastiskt att se hur alla
medarbetare stéllde upp och stdttade varandra. Géran
Nilsson, Susannes féregangare, hoppade in och hjélpte
vara kunder innan var nya medarbetare Malin Séderman
kom pé plats.

FODERFORSALJNINGEN OCH
VAXTODLINGEN UTVECKLAS VAL
Foderférsaljningen har utvecklats val under 2017
och nadde nastan sin hogsta niva ndgonsin. Mjolk-
priset har gladjande nog stigit markant och aven
animalieproduktionen har gatt bra.

Inom véxtodlingen sker det ett generationsskifte
pé séljsidan vilket lett till nyrekryteringar.
Vaxtodlingssésongen var god och insatsvaror hade
en stark férsaljning, vilket till stor del &r tack vare
samarbetet inom DLA.

- Vi gér en spénnande tid till motes, séger Erik
Wildt-Persson. B&de med generationsvaxlingen inom
saljkaren och ett nytt satt att arbeta. Géran Rosenqvist
gér i pension efter 39 fortjanstfulla &r inom KLF och
Johan Yngwe har vaxt in i rollen under &ret och ar redo
att axla hans mantel.

— Jag skulle vilja passa pa att tacka Géran for en
fantastisk insats for KLF, sager Pal Nilsson. Det avtryck
han satt kommer att finnas kvar i manga ér.

SATSNING PA NASTA GENERATION
Den attonde februari, fér 6vrigt den enda riktiga
snddagen pa hela aret, arrangerade KLF en ungdoms-
traff. Trots vadret blev uppslutningen mycket god,
narmare 70 personer hade letat sig till Kristianstad Arena.
— Det &r gladjande att intresset fér oss visade sig vara
sa stort bland vara yngre medlemmar och potentiella
medlemmar, sdger Pal Nilsson. Manga som var dar
hoppades dessutom att det skulle bli ett &terkommande
event eftersom de saknat ett forum dar de kunde traffa
andra yngre lantbrukare och utbyta erfarenheter.
Avslutningsvis ser bade Pal Nilsson och Erik Wildt-
Persson fram emot ett &r som kanske inte ar fullt s
handelserikt som det gadngna, sa att organisationen far
tid att arbeta in de projekt som nu dragits igang.
— Samtidigt &r det en féranderlig omvarld, séger
Pal Nilsson. Vi maste vara redo att ge oss i kast
med de utmaningar som krévs for att sékerstélla ett
langsiktigt, Ionsamt och livskraftigt KLF till gagn for vara
medlemmar.
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LYCKAT SAMGAENDE
MED KNISLINGEORTENS
LAGERHUSFORENING

STRAX EFTER ARSSKIFTET 2017 FORVARVADE KLF KNISLINGEORTENS LAGERHUSFORENING
OCH UNDER ARET HAR ARBETET MED ATT INTEGRERA DE TVA VERKSAMHETERNA PAGATT.
- DET VAR EN BADE STOR OCH BETYDELSEFULL HANDELSE FOR OSS OCH VI KANNER ATT VI
TAGITS EMOT VAL, VILKET AR EN VIKTIG BIT FOR 0SS, SAGER ERIK WILDT-PERSSON




Forvéarvet av Knislingeortens Lagerhusfdrening var

en historisk handelse for KLF och har under &ret som
gatt paverkat verksamheten pa manga sétt. Det har
inneburit nya kollegor och nya rutiner samtidigt som de
tva verksamheterna skulle integreras i varandra. Under
varen var det mycket arbete, men forsta skérden 16pte
pé bra.

- Vi ar glada och stolta dver att vi fatt fortroendet,
sager Erik Wildt-Persson. Vi har fatt 62 nya medlemmar
fran Knislinge vilket tyder pa att vi har mottagits val,
vilket kdnns skont.

Under aret har KLF investerat i arbetsmiljon och
sett till att den uppfyller géllande lagar och regler.
Investeringar har ocksa gjorts for att forbattra narmiljon,
bland annat har ljudféllor installerats i silobyggnaden
vilket minskar bullret. Ett slutet system for att hantera
spannmalsavfallet gor att damm och skal runt
anldggningen minimeras.

— Det ar viktigt for oss att sakerstalla en trygg
arbetsplats och en bra milj¢ fér de kringboende, menar
Erik Wildt-Persson.

BIDRAR TILL ETT OKAT RESULTAT PA SIKT
Né&r integrationen &r genomférd kommer KLF fokusera
pa att utveckla och effektivisera driften.

— Anlaggningen har mer &n val levt upp till vara
férvantningar, séger Erik Wildt-Persson. Men det finns
alltid potential for forbéttring.

Tillverkningen av fardigfoder har flyttats till
foderfabriken i Ahus, vilket fallit val ut. Det krossas och
mals fortfarande i Knislinge, eftersom det KRAV-mérkta
fodret produceras dér.

— KRAV har vuxit rejalt, vi har dubblerat invédgningarna.
Det finns ett stort intresse hos lantbrukarna att stélla om
till KRAV, vilket visar att det var en investering som lag
ratt i tiden. Visserligen ar det fortfarande sma volymer i
den totala invdgningen, men det véxer.

Pa kort sikt kommer dock investeringen i Knislinge
att belasta resultatet men pa sikt kommer den att bidra
positivt.

- Vi har redan fran borjan sett den har investeringen
ur ett tredrsperspektiv. Och allt pekar pa att den planen
kommer att halla, sager Erik Wildt-Persson.

Tillverkningen av fardigfoder har flyttats till foderfabriken i Ahus, vilket fallit val ut. Det krossas och mals fortfarande i Knislinge, eftersom det KRAV-mérkta fodret produceras dér.
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I och med Ahus Hamns intresse kunde projektet utdkas och KLF har nu mdjlighet att utnyttia hela sex hektar.

BADE RISFABRIKEN
OCH VISIONEN VAXER
I AHUS HAMN

NAR KLF GENOMFORDE KOPET AV DEN GAMLA RISFABRIKEN | AHUS HAMN VAR TANKEN ATT
UTOKA LAGERKAPACITETEN OCH MOJLIGGORA FOR EN FRAMTIDA EXPANSION. DET VACKTE
STORT INTRESSE, INTE MINST FRAN AHUS HAMN VILKET SKAPADE MOJLIGHETER ATT GORA
EN BETYDLIGT STORRE SATSNING.



Under 2016 férvarvade KLF den gamla risfabriken i Ahus
hamn. Tanken var att fastigheten skulle rivas och att ett
nytt lager skulle byggas. Aven bétutlastningen skulle flyttas
for att pa sa satt gora det majligt att ta emot storre fartyg.
Nagot som i sin tur skulle géra det mojligt att exportera till
en storre marknad i och med att dessa fartyg nar &nda ner
till s6dra Europa.

Efterhand som planerna fortskred visade Ahus Hamn ett
allt stérre intresse. Sakta men sakert 6ppnades méjligheter
for att kunna utdka projektet och KLF har nu mojlighet att
utnyttja hela sex hektar.

— Vi har ett valdigt bra samarbete med hamnen, sager
Erik Wildt-Persson, och det har gav oss en mdjlighet att
kunna ta emot annu storre fartyg. Samtidigt innebar det
en stor infrastrukturinvestering som var lite val stor fér
oss att ta om vi skulle kunna fortsatta ge vara kunder bra
spannmalspriser.

Eftersom KLF har en lang tradition av att stka strate-
giska samarbeten som starker féreningens konkurrens-
kraft, var det en naturlig tanke att férsoka hitta ett sadant.
Styrelsen ville hitta en partner som var trygg och hade
samma langsiktighet som KLF. S& smaningom foll valet pa
Swedish Agro i Kalmar, ett féretag de kénde val efter att
ha samarbetat med dem under 17 ar inom DLA.

OKAD KAPACITET OCH MINSKAD RISK
Langa och ibland sena férhandlingar resulterade i ett
avtal som blev mycket bra for bada parter. Rent praktiskt
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innebér det att KLF och Swedish Agro etablerar ett bolag
dar bé&da parter dger 50 procent. Bolaget, Grain Terminal
Sweden AB, 6vertar sedan KLF:s befintliga aktiviteter i
Ahus hamn. Den nya spannmalsterminalen kommer initialt
att ha en kapacitet pa ca 100 000 ton, vilket &r dubbelt
mot idag.

— Tack vare samarbetet med Swedish Agro kan vi
bygga en anlaggning som verkligen lever upp till framtida
kundkrav, s&ger Erik Wildt-Persson. Vi blir en attraktivare
affarspartner i och med att vi kan salja spannmal med
betydligt storre batar.

Genom partnerskapet med Swedish Agro dkar
mangden spannmal som passerar genom anlaggningen,
vilket innebéar att hanteringskostnaderna blir 1agre.
Dessutom minskar den finansiella risken nér den delas
mellan de tva aktorerna. Det innebar att KLF kan vara
fortsatt stabila, vilket &r en viktig faktor efterhand som
konkurrensen Okar.

— Det handlar om att kunna bygga en effektiv, modern
och flexibel anlaggning samtidigt som vi agerar ekono-
miskt ansvarigt gentemot vara medlemmar, séger Erik
Wildt-Persson.

Den nya anlaggningen haller pa att skissas fram och
malsattningen &r att spaden satts i jorden under 2018 for
att sedan ta emot den férsta skérden 2019.

Den nya spannmélsterminalen kommer initialt att ha en kapacitet pa ca 100 000 ton, vilket &r dubbelt mot idag.



Malin bérjade med kor men sedan blev det grisar fér hela slanten.

NY RADGIVARE OCH SALJARE PA GRISFODERSIDAN AR MALIN SODERMAN. HON HAR LANG ERFARENHET
EFTER ATT | TRETTON AR SJALV JOBBAT MED GRISAR INNAN HON UTBILDADE SIG TILL LANTMASTARE.
DET BASTA MED KLF AR KOLLEGORNA, KUNDERNA OCH ATT HON FORTFARANDE FAR MOJLIGHET ATT

HALSA PA | GRISSTALLARNA.

Malin Séderman har gjort en lite omvand resa. Efter att ha
utbildat sig p& gymnasiet i Onnestad bdrjade hon arbeta
direkt. Hennes pappa jobbade inom lantbruk och hon
alskade djur. Hon bdrjade med kor men sedan blev det
grisar for hela slanten. Malin har jobbat i en helintegrerad
besattning, mestadels med grisning och smagrisar. Men
efterhand blev hon allt mer intresserad av att lasa vidare
och utbildade sig for négra ar sedan till lantméastare med
inriktning mot ekonomi pa Alnarp.

Nu arbetar hon sedan i april som foderrédgivare pa KLF
och stortrivs.

— Jag kanner att jag kan koppla mina erfarenheter av
gris och darmed bidra till vara kunders utveckling. Sam-
tidigt som de ger mig nya erfarenheter. Jag tycker det ar
viktigt att lyssna pa kunderna och vad de ser i stallet.

Hon trivs med kollegorna och kénner att hon kan bidra,
samtidigt som hon l&r sig nytt. De arbetar tillsammans

som ett team och har roligt pa jobbet och aven ute hos
kunderna, som hon mer ser som kollegor, fast utanfor
kontoret.

— Och dér far jag ju ocksé mojlighet att ga in i stallarna
och tréffa grisarna, jag saknar ju dem trots allt lite.

FAKTA

MALIN SODERMAN

Utbildning: Lantmé&starexamen

Familj: Man och tva vuxna barn

Bor: Backaskog

Fritid: Tranar och reser




SE TILL HELA
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SPANNMALSAFFAREN

KLF STRAVAR HELA TIDEN EFTER ATT VARA EN TRYGG OCH ENKEL AFFARSPARTNER | SPANNMAL.
MALET AR ATT VARA BADE FLEXIBLA OCH TRANSPARENTA, VILKET VERKAR UPPSKATTAS AV
LANTBRUKARNA EFTERSOM FLER OCH FLER VALJER ATT SALJA SIN SPANNMAL TILL KLF.

- DE UPPSKATTAR ATT VI GER VARA KUNDER SAMMA PRIS FOR HELA SKORDEN,

SAGER ERIK WILDT-PERSSON.

Att jamfora vilket pris man far péa sitt spannmal &r inte
det lattaste. Priserna som jamférs i media och det i verk-
ligheten erhallna snittpriset for hela skérden kan variera
kraftigt. Darfor &r det viktigt att lantbrukaren ser till hela
sin spannmalsaffar.

Enligt KLF:S prissattningsmodell kontrakteras den areal
lantbrukaren odlar och den férvantade skdrden till KLF.
Lantbrukaren far sedan KLF:s skordepris pa hela den leve-

&

. Ry

"EN.RATTVIS MODELL SOM

GYNNAR LANT

@

Johan och Eric Jénsson &r positiva till KLF:s prissattningsmodell.

NAGRA AV DE LANTBRUKARE SOM BORJAT

SALJA TILL KLF AR BRODERNA JOHAN OCH ERIC
JONSSON. TILLSAMMANS DRIVER DE ERIKSLUND,
EN GARD PA 75 HEKTAR MELLAN SKANES TRANAS
OCH LOVESTAD. OCH DE AR POSITIVA TILL KLF:S
PRISSATTNINGSMODELL.

rerade skorden, oavsett hur manga ton det bilir.

— Att ha en sé pass enkel, flexibel och transparent pris-
séttning som KLF innebér givetvis att foreningen far ta en
viss affarsrisk, sager Erik Wildt-Persson. Men vi ser det
som foreningens syfte, att finnas for vara medlemmar. Vi
kan hantera risken inom vissa ramar och gor det enklare
for de lantbrukare som véljer att ha oss som afférspartner.

RUKAREN”

A

— Vi har sélt till KLF sedan vi startade den har verksam-
heten, beréattar han. Och vad jag hor fran andra har det
inte direkt missgynnat oss.

Enligt Eric ar KLF:s prissattningsmodell rattvis och
gynnar lantbrukaren, samtidigt som den sakrar en viss
kvantitet till KLF.

— Jag upplever KLF som en av de mest seridsa som
finns pa& marknaden. De &r mer som en samarbetspartner,
pa samma plan som vi. Och det &r aldrig langt till varken
kontakt eller beslut.
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Under de senaste tva aren har KLF:s férséljning av drivmedel 6kat med 1 000 kubik.

KLF HAR SALT DRIVMEDELSOLJA | DRYGT TIO AR,
MEN FORTFARANDE AR DET MANGA SOM INTE
KANNER TILL ATT SERVICEN FINNS.

- DET AR VALDIGT BEKVAMT FOR VARA
KUNDER, ALLT FINNS PA ETT STALLE, SAGER
HENRIK ASK, VAXTODLINGSSALJARE OCH
PRODUKTANSVARIG FOR OLJA.

I OCH MED ATT KNISLINGEORTENS LAGERHUS-
FORENING SALDE PRODUKTER INOM PLAST OCH
NAT HAR KLF NU UTOKAT SITT ERBJUDANDE MED
ETT BRETT SORTIMENT AV PRODUKTER FOR ATT
SERVA BADE NYA OCH GAMLA KUNDER.

— Det &r allt fran strackfilm och ensileringsfolie till n&t och
garn i en mangd olika varianter, berattar Jonas Yngvesson,
vaxtodlingsséljare och produktansvarig for plastemballage.
KLF erbjuder tva olika fabrikat och ett flertal varianter
och langder inom dessa, nagot som tagits emot vél av
kunderna.

— De uppskattar att ha allt pa samma stélle och att de
kan hamta allt hos oss. Efterfrdgan ar stor och vi har salt
for en ansenlig summa.

KLF erbjuder allt fran eldningsolja till diesel med eller
utan inblandning av rapsolja Dessutom séljer de AD Blue,
en tillsats till traktorer. Nytt for i &r &r &ven HVO Diesel.
Forsaliningen av drivmedel har 6kat de senaste aren,
men fortfarande ar det manga som inte vet om att
majligheten finns.

— De som bdrjar handla genom oss brukar fortsétta
nar de ser fordelarna, sdger Henrik Ask. Vi har snabba
leveranser och ett konkurrenskraftigt pris.

|dag saljer KLF i snitt 4 000 kubik drivmedel om &ret,
vilket ar en 6kning med 1 000 kubik under de senaste
tva aren.
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VERKSAMHET FOR

o

BADE MANNISKOR

OCH JORD

VAR VERKSAMHET VILAR PA VAD JORDEN KAN GE. PA ATT MANNISKOR
BRUKAR DEN. OCH ATT SAMHALLET ERBJUDER EN FUNGERANDE

STRUKTUR. SA DET AR INTE KONSTIGT ATT VI SEDAN LANGE HAR ETT

TYDLIGT FOKUS PA LANGSIKTIGT HALLBAR UTVECKLING. FOR OSS HAR

DET VARIT EN SJALVKLARHET SEDAN 1931.




KLF genomsyras av 6ppenhet, humanism och tolerans.
Vi har ett stort ansvar for hur verksamheten paverkar
halsa, sakerhet och social utveckling i det omrade dar
vi verkar.

Vi arbetar darfor aktivt for en hallbar utveckling,
bade vad galler ekonomi, samhélle och miljé. For att
astadkomma detta har vi ett antal policys och direktiv
som styr vart dagliga arbete. Var affarsidé beskriver vad
vara kunder kan forvanta sig av oss. Vara varderingar
staller upp principer for hur vi bedriver vara affarer.
Tillsammans utgoér detta grunden i KLF:s foretagskultur.
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MILJO OCH ENERGI

Miljdarbetet &r integrerat i den dagliga verksamheten
genom var miljopolicy.
Enligt var miljo- och energipolicy ska vi bland annat:

+ Ha en 6ppen attityd i miljé och energifragor

+ Uppfylla kraven i lagar och férordningar

+ Minimera féroreningar i luft, mark och vatten

- Utbilda personalen i miljo och energifragor

+ Strava efter effektiviserad energianvandning samt en
minskning av koldioxidutslapp

+ Arbeta enligt kretsloppsprincipen

+ Hantera vart avfall pa ett miljoriktigt satt

- Hjélpa vara lantbrukare att agera pa ett
miljériktigt satt

De miljo- och energiatgérder som KLF vidtar ska vara
tekniskt genomférbara och ekonomiskt férsvarbara

i forhallande till den miljomassiga férdelen. Vid alla
investeringar ska livscykelberédkningar (LCC) beaktas.
Det ligger i KLF:s intresse att s& mycket av
energieffektiviseringen som mojligt skéts som en

del i den I6pande verksamheten. Detta innebéar

att arbetet med energiledning integreras med
miljéledningssystemet vid val av leverantdrer och
kunder, identifiering av lagar och féreskrifter samt vid
faststallande av mal.

MINSKADE KOLDIOXIDUTSLAPP

| anlaggningarna vid Rédaled och Ahus har oljeeldade
pannor fér spannmalstorkning succesivt bytts ut mot
elpannor under &ren 2013-2015. | kombination med
inkdp av 100 procent fornybar vattenkraftproducerad
el med EPD har féreningen minskat sin klimatpaverkan
med ett &rligt snitt p& ca 1 000 ton CO,.

KLF ingar &ven i ett energikartlaggningsnatverk vars mal
ar att reducera medlemmarnas totala energianvéndning
med 15 procent under en fyradrsperiod.

CERTIFIERADE ENLIGT 2BSvs

| enlighet med EU-direktivet RED, Renewable

Energy Directive, som reglerar hur stor paverkan pa
vaxthuseffekten ett biodrivmedel far ha under hela
livscykeln, & KLF sedan 2016 certifierade enligt
standarden 2BSvs. Det innebér bland annat att vi enbart
tar emot ravara till biodrivmedel som inte &r odlade

pa mark som nyodlats eller mulljordar som nydikats
sedan 1 januari 2008 eftersom detta ger en allt for stor
koldioxidpaverkan.

SOCIALA FORHALLANDEN
OCH PERSONAL

Grunden i KLF:s arbete med att sakerstalla en god
arbetsmiljé och trygga sociala férhallanden &r var
arbetsmiljopolicy. Den fastslar att KLF ska verka for

en arbetsmiljé som inte utsétter arbetstagarna for
ohélsa och olycksfall och som &r tillfredsstéallande med
hansyn till arbetets natur och den sociala och tekniska
utvecklingen i samhallet. Det innebér att vi bland annat
ska gora féljande:

« Genomfora arliga planeringssamtal for att kartlagga
exempelvis utbildningsbehov och trivsel pa jobbet

- Genomfora arliga skyddsronder pé alla vara
arbetsplatser

* Regelbundet hdlsoundersdka alla fast anstéllda



KLF har ocksé en policy avseende krankande sar-
behandling som bland annat fastslar att KLF inte
tolererar krdnkande sérbehandling och att alla har
skyldighet att motarbeta detta. Inom KLF:s verksamhet
finns rutiner for att p& ett tidigt stadium fanga upp
signaler om krénkande séarbehandling och darmed
atgarda otillfredsstallande lednings- och arbetsfor-
héllanden. Rutinerna ingar i riskbedémningen av
arbetsmiljon.

Vidare har KLF aven upprattat drog-, krishanterings-,
brand- och trafiksakerhetspolicy.

All nyanstalld personal introduceras i samtliga policys
vid anstallning och de finns ocks4 tillgangliga for all fast
anstalld personal via KLF:s intranat.

PERSONAL

Under 2017 har KLF haft 36 anstallda, varav 22 man
och 14 kvinnor. Styrelsen bestar av 8 mén och 0 kvinnor.
Den totala sjukfranvarosiffran under 2017 var 0,4 procent
av ordinarie arbetstid. Ingen person var langtidssjukskriven.

FORBATTRINGAR ARBETSMILJO

Vid KLF:s spannmalsterminal i Knislinge som forvérv-
ades under 2017 har ett antal investeringar gjorts for

att sékerstélla att arbetsmiljén uppfyller alla géllande
lagar och regler. Investeringar har ocksa gjorts for att
forbattra narmiljon, bland annat har ljudfallor installerats
i silobyggnaden vilket minskar bullret. Aven ett slutet
system for att hantera spannmalsavfallet har installerats,
vilket gor att damm och skal runt anlaggningen minimeras.
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ETIK OCH MANSKLIGA
RATTIGHETER

KLF b&de stddjer och respekterar internationellt erkanda
manskliga rattigheter. Vi accepterar inte tvangs- eller
barnarbete, respekterar medarbetarnas ratt att fritt

vélja fackforeningar och att delta i férhandlingar. Vi

féljer gallande standarder gallande arbetstid och
sékerstaller att I6ner lever upp till lagstiftningskrav och
branschstandard inom var verksamhet.

MOTVERKANDE AV KORRUPTION

KLF foéljer alla lagar och har en tydlig hallning nar det
galler foretagsetik och tar avstand fran alla former av
mutor och bestickning. Trovardighet, tillit och integritet
ar utgangspunkten for ett konstruktivt samarbete med
kunder och samarbetspartners.

KLF arbetar malinriktat for att félja géllande
lagstiftning i alla delar av var verksamhet. Vi lever upp
till krav och riktlinjer i relevant lagstiftning, ser till att
medarbetarna & medvetna om vilka juridiska krav de
maste forhalla sig till samt respekterar bade kunder och
samarbetspartners juridiska rattigheter.

Vidare har vi héga krav pa féretagsetik i hela
verksamheten och stravar efter stérsta mojliga
transparens i bade beslut och agerande.




Styrelsen och verkstéllande direktdren for Kristianstads-
ortens Lagerhusférening ek.fér., 738200-3155, med séte
i Kristianstad, far harmed avge arsredovisning fér 2017,
féreningens 86:e rdkenskapsar.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Foreningen tar emot, torkar, lagrar, féradlar och handlar
med spannmal. Dessutom séljer foreningen foder och
fodermedel, utsdde, mineralgddsel, vaxtskyddsmedel,
plast och olja.

INTRESSEFORETAG / KONCERNFORETAG
Kristianstadsortens Lagerhusférening ek. for. innehar femtio
procent av andelarna i Kristianstads Lageraktiebolag.
Tidigare var bolaget ett helagt dotterféretag.

Under aret har 50% av Kristianstads Lageraktiebolag
avyttrats externt. 2018-01-15 registrerades firmadndringen i
Kristianstads Lageraktiebolag till Grain Terminal Sweden AB.

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKEN-
SKAPSARET SAMT EFTER RAKENSKAPS-
ARETS UTGANG
Omséttningen 2017 blev hégre an 2016 delvis beroende
forvarvet av verksamheten i Knislinge och delvis pa
battre varldsmarknadspriser pa spannmal. Omséttningen
paverkades negativt av det laga ingéende lagret vid arets
borian som var en foljd av den l&ga invagningen under
2016 ars skord. 2017 érs stora skord aterspeglas inte i
omséttningen med anledning av laga spannmalsuttag av
exportkunderna grundat pa det stora utoudet pa spann-
malsmarknaden samt hoga kostnader for batfrakter under
hosten och vintern. En évervagande del av utgaende lager
ar redan prissékrat och sélt vilket kommer att paverka
omséttning och roérelseresultat positivt under 2018.
Foderaffaren har visat p& god utveckling under &ret och
de nya medarbetarna har kommit bra in i sina roller.

Det nya affarsomradet plast har utvecklats Gver forvantan
under éret.

Den stora invégningen under arets utdragna och
till stor del nederbdrdsrika skérd medférde dkade drifts-
kostnader i form av b&de dkade energi- och driftskostnader
samt personalkostnader som paverkat rorelseresultatet
negativt. Aven anlaggningen i Knislinge har paverkat rérel-
seresultatet.

Av érets totala investeringar pa 11,9 mkr har 11,3 mkr,
inklusive forvarvet, lagts i Knislinge.

KLF och Swedish Agro har ingétt avtal om att etablera en
gemensam spannmalsterminal i Ahus. Genom att ingé detta
avtal etableras ett 50/50 agt bolag, Grain Terminal Sweden AB.

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING

SAMT VASENTLIGA RISKER OCH OSAKER-
HETSFAKTORER

KLF ska erbjuda olika alternativ for prissattning av spann-
mal och olievaxter och dessutom erbjuda rorlig alternativt
fast torkkostnad.

Genom vart medlemskap i DLA Agro har vi tillgang till
det basta sortimentet av vaxtskydd och mineralgddsel
till konkurrenskraftiga priser. Detta tillsammans med véra
kunniga vaxtodlingssaljare och var hoga servicegrad kan
vi erbjuda vara kunder marknadens basta helhetslosning i
vaxtodlingsafffaren.

Vi har en rationell och effektiv fodertillverkning inom Ahus
Foder HB som tillsammans med véra kunniga fodersaljare
ger véra foderkunder en mycket bra grund for att bedriva
|dnsam djurproduktion.

2018 kommer att préaglas av forsatt utveckling och
integrering av anldggningen i Knislinge samt planeringen av
utbyggnaden av spannmaélsaniaggningen i Ahus hamn som
kommer att ske i det halftenagda bolaget Grain Terminal
Sweden AB.

MEDLEMMAR
Under &ret har antalet medlemmar 6kat med 80 stycken.
Frén 656 vid &rets borjan till 736 vid arets utgang. Den
framsta orsaken till det 6kande medlemsantalet ar forvarvet
av verksamheten i Knislinge.

Under 2018 skall 23 465 kr utbetalas for insatser och
71 324 kr for insatsemission till medlemmar som uttratt ur
féreningen fére 2017-12-31.

ANVANDNING AV FINANSIELLA INSTRUMENT
For att minimera eventuella ogynnsamma effekter pa resul-
tatet till f6ljd av oférutségbarheten pa valuta- och ravaru-
marknaderna ar policyn, sedan nagra ar tillbaks, att nar
affarer genomforts finns maojlighet att sdkra dessa genom
valutasakring respektive sakring pa spannmalsborsen Matif.

TILLSTANDS- ELLER ANMALNINGSPLIKTIG
VERKSAMHET ENLIGT MILJOBALKEN

KLF driver fyra anméalningspliktiga verksamheter enligt
miljdbalken. Verksamheten avser fyra spannmalssiloan-
laggningar. Anldggningarna paverkar miljion genom damm
och buller. Kontrollprogram utférs enligt upplagt schema.
Véardena for buller, damm och &vrigt utslépp ligger inom
angivna granser.



UTVECKLING AV FORETAGETS VERKSAMHET, RESULTAT OCH STALLNING

Se fem ar i sammandrag pa sidan 3.

EGET KAPITAL

Inbetalda Insats- Fritt eget
insatser emission Reservfond kapital

Vid arets borjan 5980 20 252 10730 23 968
Okning insatskapital 461
Utbetalning insatsemission -84
Aterbetalt insatskapital -27
Disposition enl arsstammobeslut:
Utdelning till medlemmar -1224
Overféring insatsemission 4160 -4 160
Arets resultat 1820
Vid arets slut 6414 24328 10 730 20 404

FORSLAG TILL DISPOSITION AV FORETAGETS VINST

Till féreningsstammans férfogande stér (kr):

Balanserad vinst 18 584 462
Arets vinst 1820 092
20 404 554

STYRELSEN FORESLAR ATT TILL FORFOGANDE STAENDE VINSTMEDEL,
DISPONERAS ENLIGT FOLJANDE (KR):

Till medlemmarna éverfors kapital via insatsemission med 3 kr/dt 4310 280

Till mediemmarna utdelas 5% pa insats- och emissionskapital 1460818
Balanseras i ny rékning 14 633 456
Summa 20 404 554

Vad betréffar féretagets resultat och stéllning i dvrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och balansréakningar med tillhérande noter.

1| BOKSLUTET HAR STYRELSEN FORESLAGIT ERSATTNING OCH UTDELNING MED, (KKR):

Overféring av kapital via Insatsemission med 3 kr/dt (fg &r 4 kr/dt) 4310
Utdelning 5% pé insats- och emissionskapital (fg &r 5%) " 1461
Bonus pa vaxtskyddsinkop 4% (fg ar 3%) 1810
Efterlikvid spannmal och oljevaxter 2 kr/dt (fg &r 1 kr/dt) 2900
Total erséttning och utdelning 10 481

" Enligt styrelsens forslag 2017



RESULTATRAKNING

BELOPP | KKR Not 2017 2016
Rdérelsens intékter
Nettoomsattning 2 592 194 574 813
Ovriga rérelseintékter 624 3440
592 818 578 253
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -5627 785 -632 122
Ovriga externa kostnader 3,4,5 -25 459 -18 218
Personalkostnader 6 -26 041 -22 257
Av/nedskrivningar av materiella och immateriella anléggningstillgangar 12,13,14 -8 901 -8 248
Roérelseresultat 4 632 -2 592
Resultat fran finansiella poster
Intékter fran andelar i koncernforetag 1475 -
Ovriga rénteintékter och liknande intakter 1494 1146
Réntekostnader och liknande kostnader -2 573 -2110
Resultat efter finansiella poster 5028 -3 556
Efterlikvid/bonus 9 -4 710 -2 370
Resultat efter efterlikvid och bonus 318 -5 926
Bokslutsdispositioner 10 1881 7 408
Resultat fére skatt 2199 1477
Skatt pa arets resultat 11 -379 -295
ARETS RESULTAT 1820 1182



BALANSRAKNING

BELOPP | KKR NOT 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar
Immateriella anldaggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten 147 221
Hyresréatter och liknande réattigheter 12 5040 5213
5187 5434
Materiella anldggningstillgdngar
Byggnader och mark 18 24 427 17 636
Maskiner och andra tekniska anldggningar 14 34 763 38 342
59 190 55978
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 15 - 50
Andelar i intresseforetag 15 25 =
Andra langfristiga vardepappersinnehav 818 889
843 939
Summa anléggningstillgangar 65 220 62 351
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager m.m.
Fardiga varor och handelsvaror 189 043 109 604
189 043 109 604
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 65 391 66 346
Fordringar hos koncernféretag 16 - 3738
Fordringar hos intresseféretag 16 3518 -
Aktuell skattefordran 2470 2 445
Ovriga fordringar 6 460 2562
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8 606 4198
86 445 79289
Kassa och bank 1148 2113
Summa omsittningstillgdngar 276 636 191 006
SUMMA TILLGANGAR 341 856 253 357
EGET KAPITAL OCH SKULDER 2017-12-31 2016-12-31
Eget kapital
Bundet eget kapital
Inbetalda insatser 6414 5980
Insatsemission 24 328 20 252
Reservfond 10730 10 730
41472 36 962
Fritt eget kapital
Vinst eller forlust foregéende ar 18 584 22786
Arets resultat 1820 1182
20 404 23 968
Summa eget kapital 61876 60 930
Obeskattade reserver 17 28 145 30 026
Léngfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 18,20 24 650 24 810
Utgéende insatskapital och insatsemission 95 54
24745 24 864
Kortfristiga skulder
Checkrakningskredit (lim. 140 000 / 140 000) 20 96 196 6 485
Skulder till kreditinstitut 18,20 160 160
Leverantdrsskulder 31038 24 385
Ovriga skulder 88 379 99 632
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 19 11317 6 875
227 090 137 537
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 341 856 253 357



KASSAFLODESANALYS

BELOPP | KKR Not 2017 2016
Den I6pande verksamheten
Resultat efter efterlikvid och bonus 318 -5 926
Justeringar for poster som inte ingér i kassaflodet, m m 7419 8 191
7737 2265

Betald skatt -404 -2 492
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore forandringar av rérelsekapital 7 333 -227
Kassaflode fran férandringar i rérelsekapital

Okning (-) / Minskning (+) av varulager -79 439 33 556

Okning (-) / Minskning (+) av rérelsefordringar -7 131 661

Okning (+) / Minskning (-) av rérelseskulder -158 21 851
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -79 395 55 841
Investeringsverksamheten
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar - -5 434
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar 13,14 -11 872 -5 416
Avyttring av materiella anlaggningstillgangar 14 13 250
Forvarv av finansiella tillgangar -8 -5
Awyttring av finansiella tillgangar 15 1579 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -10 288 -10 605
Finansieringsverksamheten
Okning (+) / Minskning (-) av checkrakningskredit 89 711 -44 381
Amortering av 1&an 18 -160 -160
Foérandring utgdende insats- / emissionskapital 41 -157
Okning insatskapital 434 437
Utbetald insatsemission -84 -201
Utbetald utdelning -1224 -991
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 88 718 -45 453
Arets kassaflode -965 -217
Likvida medel vid &rets bérjan 2113 2330
LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT *) 1148 2113
*) Likvida medel
Kassa och bank 1148 2113
Kortfristiga placeringar - -

1148 2113



NOTER

NOT 1 REDOVISNINGSPRINCIPER
Belopp i kkr om inget annat anges.

ALLMANNA REDOVISNINGSPRINCIPER

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och Bokféringsnamndens allmanna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

VARDERINGSPRINCIPER M M
Tillgéngar, avsattningar och skulder har varderats utifran
anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.
Periodisering av intékter och kostnader har skett enligt
god redovisningssed.
Fodringar och skulder i utlandsk valuta har tagits upp till
balansdagens kurs.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgéngar redovisas till anskaff-
ningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
nedskrivningar med tillagg for uppskrivningar. | anskaff-
ningsvardet ingar forutom inkdpspriset aven utgifter som
ar direkt hanforliga till forvarvet. For vissa av de materiella
anlaggningstillgéngarna kan skillnaden i forbrukningen av
betydande komponenter bedémas vara vasentlig. Dessa
tilgangar har da delats upp i komponenter vilka skrivs av
separat.

TILLKOMMANDE UTGIFTER

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet
raknas in i tillgangens redovisade véarde. Utgifter

for Iopande underhall och reparationer redovisas som
kostnader néar de uppkommer.

AVSKRIVNINGAR

Avskrivning sker linjart dver tillgdngens beraknade nytt-
jandeperiod eftersom det aterspeglar den forvantade
forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska fordelar.
Avskrivningen redovisas som kostnad i resultatrékningen.

Immatriella och materiella anldggningstillgadngar %
Balanserade utgifter 33%
Hyresréatter 4%
Byggnader 2-4%
Markanlaggning 5%
Silos 3-5%
Maskiner och andra tekniska anléggningar 5-10% (10% fran 2007)
Fordon 20%
Datorinventarier 33%
Silos enligt 5-arskontrakt 20%

Skillnad mellan planenlig avskrivning och skatteméssig
avskrivning redovisas som avskrivning éver plan.

LEASING - LEASETAGARE
Alla leasingavtal redovisas som operationella leasingavtal.

OPERATIONELLA LEASINGAVTAL

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive
forhojd forstagéngshyra men exklusive utgifter for tjanster
som forsékring och underhall, redovisas som kostnad
linjart dver leasingperioden.

VARULAGER

Varulagret ar upptaget till det lagsta av anskaffnings-
vardet och nettoférsaljningsvéardet. Darvid har inkuransrisk
beaktats med 3%. | anskaffningsvérdet ingar forutom
utgifter for inkdp aven utgifter for att bringa varorna till
deras aktuella plats och skick.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgangar och skulder varderas och redovisas
utifrdn anskaffningsvarden i enlighet med kapitel 11 i
BFNAR 2012:1. Finansiella tillgangar och skulder som
redovisas i balansrakningen inkluderar kundfordringar
och ovriga fordringar, leverantorsskulder, laneskulder och
Gvriga skulder.

SKATT

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell
skatt. Aktuell skatt &r den skatt som beraknas pa det
skattepliktiga resultatet for aret.

INTAKTER
Forsaliningen redovisas som intakt, d& varorna levererats
till kdparen och darmed Gvergétt i koparens &go.

SAKRINGSREDOVISNING

KLF utsétts for ravaruprisrisker och valutakursrisker.
Policyn ar att valutan &r en del av spannmalsaffarens
prissattning och ska déarfor kurssakras vid affarens ingang.
Framtida affarer har sékrats till fast kurs genom valuta-
sakring och terminskontrakt for révaror.

FORFALLOSTRUKTUR DERIVATINSTRUMENT, VERKLIGT VARDE
2017-12-31  2017-12-31  2016-12-31  2016-12-31

Forfalloar 2018 2019 2017 2018
Valutaderivat -1 831 -781 -437 -
Ravaruderivat 1091 -3 82 15

-740 -784 -355 15

NOT 2 NETTOOMSATTNING PER RORELSEGREN

2017 2016
Spannmal 232 897 255 101
Foder 202 535 165 275
Vaxtodlingsfornddenheter 122 879 127 951
Olja 31894 26 486
Plast 1089 -
Summa 592 194 574 813



NOTER

NOT 3 ARVODE OCH KOSTNADSERSATTNING TILL REVISORER

2017 2016
R&d i Hassleholm Revisions HB
Revisionsarvode -127 -1562
Summa -127 -152
NOT 4 OVRIGA EXTERNA KOSTNADER

2017 2016
Reparations- och underhaliskostnader -5104 -4 527
Energikostnader -9 041 -5 324
Ovriga driftskostnader -11187 -8215
Summa -25 332 -18 066
NOT 5 OPERATIONELL LEASING - LEASETAGARE

2017 2016
Framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsadgningsbara operationella leasingavtal:
Inom ett ar -1.390 -489
Mellan tv& och fem ar -4 950 -1 254
Senare an fem ar - -

-6 340 -1743

Rékenskapsarets kostnadsforda leasingavgifter -998 -515
NOT 6 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER
Medelantalet anstéllda

2017 2016
Man 22 19
Kvinnor 14 11
Totalt 36 30
Styrelseledaméter och ledande befattningshavare
Antal (avser antal befattningar) 9 8
varav kvinnor - -
Loéner, andra erséttningar och sociala kostnader

2017 2016
Styrelse och VD -1 606 -1788
(varav tantiem) - -
Sociala kostnader -809 -988
(varav pensionskostnader) " -245 -343
Summa -2415 -2776
Ovriga anstélida -15 741 -12 625
Sociala kostnader -7 115 -5814
(varav pensionskostnader) -1538 -1 883
Summa -22 856 -18 439

T Av foretagets pensionskostnader till foretagets ledning avseende 1 (1)

person finns inga utestdende pensionsforpliktelser.

NOT 7 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE INTAKTER

2017 2016
Utdelning aktier och andelar 36 27
Rénteintékter, évriga 1458 1119
Summa 1494 1146

NOT 8 RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE KOSTNADER

2017 2016
Réntekostnader, dvriga -2 573 -2 110
Summa -2 573 -2110
NOT 9 EFTERLIKVID OCH BONUS

2017 2016
Efterlikvid spannmal och oljevéxter -2 900 -1 050
Bonus vaxtskyddsinkdp -1810 -1 320
Summa -4 710 -2370
NOT 10 BOKSLUTSDISPOSITIONER

2017 2016
Skillnad mellan skattemassig och
redovisad avskrivning:
— Maskiner och andra tekniska anlaggningar 31 103
Periodiseringsfond, arets avsattning -570 -
Periodiseringsfond, arets aterforing 2 420 7 300
Summa 1881 7 403
NOT 11 SKATT PA ARETS RESULTAT

2017 2016
Aktuell skattekostnad -379 -295
Summa -379 -295
AVSTAMNING AV EFFEKTIV SKATT

2017 2016
Resultat fére skatt 2199 1477
Skatt enligt géllande skattesats
fér moderforetaget -484 -325
Skatt avseende ej avdragsgilla kostnader -165 -175
Skatt avseende ej skattepliktiga intakter 260 205
Redovisad effektiv skatt -379 -295

NOT 12 HYRESRATTER OCH LIKNANDE RATTIGHETER

2017-12-31 2016-12-31

Ackumulerade anskaffningsvérden
-Vid &rets borjan 5213 -
-Nyanskaffningar - 5213
5213 5213

Ackumulerade avskrivningar

-Vid arets borjan - -
-Arets avskrivning -173 -
-173 =

Redovisat varde vid arets slut 5040 5213



NOTER

NOT 13 BYGGNADER OCH MARK

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Vid é&rets borjan 42 617 41818
— Nyanskaffningar 8 399 800
Vid drets slut 51016 42618
Ackumulerade avskrivningar
- Vid é&rets borjan -24 981 -23 658
— Arets avskrivning -1 608 -1324

-26 589 -24 982

Redovisat vérde vid arets slut 24 427 17 636
Varav mark
Vid érets borjan 1404 604
— Nyanskaffningar 1103 800
Redovisat vérde vid &rets slut 2507 1404

NOT 14 MASKINER OCH ANDRA TEKNISKA ANLAGGNINGAR

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Vid érets borjan 182 215 177 792
— Nyanskaffningar 3473 4616
— Awyttringar och utrangeringar -39 606 -193
146 082 182 215
Ackumulerade avskrivningar
- Vid érets borjan -139 753 -131 799
— Aterforda avskrivningar pé avyttringar 39 599 -
och utrangeringar
— Arets avskrivning -8 075 -7 954
-108 229 -139 753
Ackumulerade nedskrivningar
- Vid érets borjan -4120 -5 150
— Under aret aterforda nedskrivningar 1030 1030
-3 090 -4 120
Redovisat vérde vid arets slut 34 763 38 342

| maskiner och andra tekniska anlaggningar ingér &ven inventarier, verktyg

och installationer.

NOT 15 ANDELAR | KONCERN- / INTRESSEFORETAG

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
- Vid arets bdrjan 50 50
— Forsaljining -25 -
Redovisat vérde vid arets slut 25 50

Specifikation av moderforetagets innehav av aktier och andelar i

koncern- / intresseféretag

Agarandelen av kapitalet avses, vilket &ven dverensstammer med andelen

av rosterna for totalt antal aktier.

Antal- Kapital ~ Rostrétts Redovisat
andelar  andeli%  andeli% vérde
Grain Terminal Sweden AB,
556192-2864, Kristianstad 500 50 50 25
25
Moderféretaget &r den enda hyresgésten.
Intresseforetagets resultat och stéllning 2017 2016
Omsattning (Hyresintakt) 840 353
Rorelseresultat 24 10
Nettoresultat 22 -17
Tillgdngar
(Varav byggnader 3 697 / 4 001) 3845 4 001
Eget kapital 215 193
Skulder 3630 3808
Summa skulder och eget kapital 3 845 4001

NOT 16 FORDRINGAR HOS KONCERN- / INTRESSEFORETAG

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Vid &rets borjan 3738 1808
-Tillkommande fordringar - 1930
-Reglerade fordringar -220 -
Redovisat vérde vid arets slut 3518 3738
Avser kortfristigt lan.
NOT 17 OBESKATTADE RESERVER

2017-12-31 2016-12-31
Periodiseringsfonder
Periodiseringsfond, beskattningsar 2013 - 2420
Periodiseringsfond, beskattningsar 2014 1240 1240
Periodiseringsfond, beskattningsar 2015 3720 3720
Periodiseringsfond, beskattningsar 2017 570 -

5530 7 380

Ackumulerade avskrivningar utéver plan
Maskiner och inventarier 22615 22 646
Summa obeskattade reserver 28 145 30 026

Av obeskattade reserver utgor 6 192 (fg ar 6 606) uppskjuten skatt.



NOTER

NOT 18 SKULDER TILL KREDITINSTITUT

NOT 21 DISPOSITION AV VINST ELLER FORLUST

2017-12-31 2016-12-31 Till féreningsstémmans forfogande stér kronor 20 404 554.
Skulder som forfaller Styrelsen foreslar att fritt eget kapital disponeras enligt foljande:
inom ett ar fran balansdagen 160 160
Skulder som forfaller 2017-12-31
mellan tva och fem &r fran balansdagen 640 640 . o )
Till medlemmarna éverfors kapital
Skulder som forfaler via insatsemission med 3 kr/dt 4310
senare an fem ar fran balansdagen 24010 24170
Till medlemmarna utdelas 5%
24 810 24 970
pa insats- och emissionskapital 1461
. . Balanseras i ny rakning 14 633
NOT 19 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER 20 404

2017-12-31 2016-12-31

Semesterskuld 2721 2215
Arbetsgivaravgift 1162 928
Bonus vaxtskydd 1810 1320
Efterlikvid spannmal 2900 1 050
Ovrigt 2724 1362
11 317 6 875

NOT 20 STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER

Stallda sakerheter 2017-12-31 2016-12-31
For egna skulder och avséttningar

Fastighetsinteckningar 49 550 49 550
Foretagsinteckningar 115 000 115 000
Summa stéllda sakerheter 164 550 164 550
Eventualférpliktelser

Eventualforpliktelser Inga Inga
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THORSTEN THURESSON | Lekmannarevisor
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JORGEN PAULSSON | Vice ordférande
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TORGIL FOLGER | Ledamot
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ERIK WILDT-PERSSON | Verkstéllande direktor

REVISORSPATECKNING

VAR REVISIONSBERATTELSE HAR LAMNATS DEN 8 MARS 2018

PER-ANDERS ROOS | Lekmannarevisor

o -(V# /P

SVEN-OLOF NILSSON | Ledamot
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LARS GUSTAVSSON | Ledamot

THOMAS JAGENSTEDT | Auktoriserad revisor
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FORTROENDEVALDA

VALBEREDNING

ORDFORANDE
Nicklas Géransson
Riddar Urups véag 90

291 77 GARDS KOPINGE

Johan Rosenlund
Ysanevagen 530
294 92 SOLVESBORG

Axel Selin
Slattangsvagen 70
291 62 KRISTIANSTAD

Johan Holmqvist
Eskilstorpsvagen 207
297 91 VITTSKOVLE

Ola Lindwall
Sorbytorp 1225
288 90 VINSLOV

Anders Hakansson
Sandviksvagen 99-21
294 91 SOLVESBORG

REVISORER

ORDINARIE
Torsten Thuresson
Eka Gard

288 90 VINSLOV

Per-Anders Roos
Abyvagen 300
291 95 FARLOV

Auktoriserad revisor
Thomas Jagenstedt
Mollerdd 1289

281 51 HASSLEHOLM

SUPPLEANTER
Sara Thim
Méansagardsvagen 86
291 69 FJALKINGE

Auktoriserad revisor
Glenn Nilsson

Férsta Avenyn 8

281 22 HASSLEHOLM

0708-53 13 23

0706-08 10 40

0768-58 80 12

0709-80 15 25

0706-96 17 42

0708-70 44 55

0708-94 53 54

0708-32 92 03

0705-28 40 75

0705-37 22 25

0733-74 40 75

MANDATTIDEN
UTGAR AR

2020

2018

2019

2021

2022

2022

MANDATTIDEN
UTGAR AR

2018

2018

2018

2018

2018

ORDINARIE LEDAMOTER

ORDFORANDE
Pal Nilsson

Lyckas Géard

291 69 FJALKINGE

0709-67 92 21

V. ORDFORANDE
Jorgen Paulsson 0708-51 61 65
Nobbeldvsvagen 271
291 91 KRISTIANSTAD
Sven-Olof Nilsson 0705-40 08 69
Lillevangsvagen 121

291 97 GARDS KOPINGE
Erik Jansson 0708-23 23 17
Vittskovlevagen 15
297 91 VITTSKOVLE
Torgil Folger 0708-52 05 01
Kallundavégen 100

291 92 KRISTIANSTAD
Lars Gustavsson 0708-55 15 24
Sibbhultsvagen 8

289 90 KNISLINGE

Baltzar Wachtmeister
Wanas 707
289 90 KNISLINGE

VvD

Erik Wildt-Persson

G:a Fjalkingevagen 254
291 69 FJALKINGE

044-28 52 04

STYRELSENS SEKRETERARE
Stefan Andersson 044-28 52 03
Pabrovagen 1

281 46 TORMESTORP

MANDATTIDEN
UTGAR AR

2018

2019

2019

2018

2018

2019

2019



STEFAN ANDERSSON
STYRELSENS SEKRETERARE
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